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Message des  
fondateurs et résumé

Il y a quatorze ans, New Sight a vu le jour avec pour seul équipement une chaise placée sous un arbre, au cœur de la 
forêt tropicale congolaise. Nous n’avions ni clinique, ni bloc opératoire, ni aucune certitude quant à ce que l’avenir nous 
réservait — seulement la conviction que personne ne devrait perdre la vue faute d’accès aux soins, et la promesse de 
Dieu qu’Il serait à nos côtés. Il y a eu des moments où cela semblait tout à fait impossible, alors que nous étions 
confrontés à des obstacles sans fin, mais à maintes reprises, Dieu a pourvu à nos besoins en ouvrant des portes et en y 
répondant de manière extraordinaire. 

Aujourd’hui, cette vision s’est concrétisée sous la forme d’un hôpital spécialement conçu pour accueillir des patients 
venus de toute la République du Congo et des pays voisins. En faisant le bilan de l’année écoulée, nous sommes 
émerveillés par le chemin parcouru et profondément reconnaissants envers tous les donateurs, bénévoles, partenaires 
et membres du personnel qui ont rendu cela possible. 

L’année se terminant le 31 mars 2026 marque l’étape la plus importante de l’histoire de New Sight à ce jour. Suite à 
l’ouverture de notre nouvel hôpital à Ouesso, nous sommes entrés dans une nouvelle phase de croissance, passant 
d’une association caritative spécialisée dans les soins ophtalmologiques à une organisation de santé intégrée où le 
rétablissement de la vue reste au cœur de nos préoccupations, mais où la prise en charge globale de la personne 
constitue notre mission au sens large. 

Cette année, grâce à votre générosité : 

• Nous avons ouvert et transféré avec succès nos services vers le New Sight Hospital, créant ainsi un centre régional 
dédié aux soins de santé, à la formation et au développement communautaire. 

• Nous avons maintenu notre croissance annuelle de 20 % et réalisé plus de 4 800 consultations et interventions 
chirurgicales de restauration de la vue, portant le nombre total de consultations depuis 2019 à plus de 20 000, tout en 
conservant un niveau exceptionnel de satisfaction des patients : tous les patients interrogés ont déclaré qu’ils 
recommanderaient nos services.  

• Nous avons élargi notre offre de soins de santé pour y inclure les soins dentaires, les cliniques dédiées aux maladies 
chroniques, les programmes de santé infantile et les initiatives de dépistage en milieu scolaire, répondant ainsi aux 
réalités auxquelles sont confrontées les communautés rurales dans le grand besoin. 

• Nous avons renforcé les capacités en matière de soins de santé en formant des agents de santé communautaires, des 
stagiaires, du personnel local ainsi que des professionnels de santé, en partenariat avec le ministère de la Santé, 
contribuant ainsi à constituer une main-d’œuvre durable pour l’avenir.

« Guérissez les malades et annoncez-leur que le royaume de  

Dieu est tout près. » Luc 10:9
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• Nous avons élargi nos activités éducatives et de sensibilisation grâce aux partenariats 
avec plus de 40 écoles, à des publications destinées aux enfants touchant environ 23 000 
élèves par numéro, et à des programmes innovants pour les jeunes, notamment nos 
premiers camps d’été.  

• Nous avons mis en place des programmes de formation en agriculture et en entretien.

• Nous avons établi de nouvelles collaborations de recherche et universitaires avec des 
institutions internationales, positionnant New Sight comme un centre de soins de santé 
fondés sur des données probantes et d’innovation en Afrique centrale.

• Nous avons poursuivi nos efforts de collecte de fonds tout en renforçant la gouvernance, 
les infrastructures, les systèmes opérationnels et la viabilité à long terme. Nous levons 
actuellement des fonds pour la phase 2 de notre projet de construction, qui permettra 
d’héberger les expatriés chargés de former le personnel local afin de garantir l’impact à 
long terme du projet. 

Nous avons célébré les premières suivants cette année : l’ouverture de notre premier 
hôpital, nos premiers camps d’été, nos premières formations à l’agriculture et à l’entretien, 
nos premiers services médicaux étendus et nos premières collaborations universitaires. 
Chacune de ces initiatives a ouvert de nouvelles perspectives à mesure que nous 
élargissons notre approche vers une prise en charge globale de la personne. La plus 
grande leçon de cette année nous a peut-être été donnée par nos patients eux-mêmes. En 
redonnant la vue à ces personnes, nous avons rencontré d’innombrables personnes 
souffrant d’hypertension, de diabète, de maladies dentaires et de maladies infantiles non 
traitées, qui n’avaient nulle part ailleurs où se tourner. Leurs besoins ont façonné notre 
avenir. L’ouverture de l’hôpital ne se résume donc pas à l’achèvement d’un bâtiment : elle 
marque le début d’une vision plus large visant à fournir des soins de santé intégrés qui 
améliorent la santé, réduisent la pauvreté, renforcent les communautés et créent des 
opportunités grâce à l’éducation et au renforcement des capacités locales. 

À l’approche de notre quinzième anniversaire, notre priorité est d’investir dans les 
personnes : former des professionnels congolais, renforcer nos partenariats, développer 
les services essentiels, promouvoir l’éducation et mettre en place des structures qui 
serviront les communautés pour les générations à venir. Ce qui a commencé par des 
consultations sous un arbre est devenu une plateforme permettant de transformer des 
vies grâce aux soins de santé, à l’éducation et au développement communautaire. Bien 
que beaucoup de choses aient changé, notre mission reste la même : servir avec 
compassion et excellence, en apportant de l’espoir à certaines des communautés les plus 
défavorisées du monde. Nous vous invitons à célébrer avec nous ce qui a été accompli 
cette année et à vous joindre à nous pour continuer à bâtir un avenir plus sain pour le 
nord du Congo. 

Avec toute notre gratitude, 

Joyce & Henri Samoutou 
Fondateurs, New Sight
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Vue d'ensemble
New Sight est une organisation caritative enregistrée à Hong Kong (H.K.) et au Royaume-Uni (R.U.) qui intervient en 
République du Congo (ci-après « le Congo ») dans les domaines de la santé, de l’éducation, de la formation et du 
développement communautaire. En 2012, New Sight a été la première à proposer des soins ophtalmologiques 
accessibles au nord du Congo afin de restaurer et de protéger la vue dans les zones rurales du Congo. Ce qui a 
commencé par des consultations ophtalmologiques sous un arbre est devenu une plateforme pour des soins de santé 
holistiques, de transformation des vies et de renouveau communautaire. 

Qui sommes-nous ?  
New Sight a été fondée au Royaume-Uni en 2011 et à Hong Kong en 2013. Nous nous consacrons à la restauration et à la 
protection de la vue et étendons actuellement nos activités afin de fournir des services de santé intégrés au Congo. 
L'association caritative est dirigée par un conseil d'administration au Royaume-Uni et par des administrateurs à Hong 
Kong, et fonctionne sous la forme d'une société à responsabilité limitée à but non lucratif. 

New Sight œuvre en République du Congo pour restaurer et protéger la 

vue, et proposer des soins de santé globaux et intégrés, favoriser la 

transformation des vies et contribuer au renouveau des communautés.

PRINCIPAUX ORGANES DE DIRECTION ET COMITÉS 

Membres du conseil 
d'administration au 
Royaume-Uni 

Membres du conseil 
d'administration à 
Hong Kong 

Comité exécutif Comité consultatif des 
projets 

M. Christopher Denham Mme Evelyn Chan Mme Olivia Chan Mme Silla Chow

Dr Terence Pang Mme Pauline Lo Mme Phoebe Chan Dr Alan Ng

M. Henri Samoutou Dr Alan Ng Mme Po Cheung M. Chuck Ng

Dr Joyce Samoutou-Wong Dr Hannah Too M. Victor Kam Mme Rita Pang

Mme Iana Lai Dr Terence Pang

M. Charles Leung M. Steve Pyle

Mme Stephanie Ng M. Henri Samoutou

M. Henri Samoutou Dr Joyce Samoutou-Wong

Dr Joyce Samoutou-Wong
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Centre ophtalmologique d’Impfondo  
Avant avril 2012, la région nord du Congo ne disposait d’aucun centre de soins 
ophtalmologiques. Joyce et Henri Samoutou ont quitté le Royaume-Uni pour s’installer à 
Impfondo, capitale du département de la Likouala, où ils ont fondé le premier et unique 
centre ophtalmologique à but non lucratif de la région.  

Le centre a fourni des services de soins ophtalmologiques et d’éducation à la communauté 
locale et à l’ensemble de la région. Au fil des ans, New Sight a noué des relations solides 
avec le gouvernement, le ministère de la Santé et les autorités locales, et a pris en charge 
des patients provenant des organisations telles que le Haut-Commissariat des Nations 
Unies pour les réfugiés (HCR), Médecins Sans Frontières (MSF) et Médecins d’Afrique.  

En août 2023, New Sight a mis fin à ses activités à Impfondo suite à l’enclavement et s’est 
recentré sur Ouesso, où il a géré un centre ophtalmologique provisoire et un centre 
chirurgical provisoire jusqu’à l’ouverture du nouvel hôpital en 2025.

Les objectifs de l'association caritative sont les suivants :  

• Promouvoir la santé et sauver des vies, notamment (mais sans s’y limiter) en 
apportant une aide à l’étranger, principalement (mais pas exclusivement) en 
République du Congo, aux personnes souffrant de troubles de la vue et d’autres 
pathologies ; et 

• Réaliser tout autre objectif à caractère exclusivement caritatif et lié à l’action 
caritative de l’association, que les administrateurs et les directeurs jugeront 
opportun de temps à autre. 

Les administrateurs et les membres du conseil d'administration ont réexaminé 
les objectifs et les activités de l'association afin de s'assurer qu'ils continuent de 
refléter la vision et l'orientation future de l'organisation, tout en tenant compte 
des recommandations de la Charity Commission en matière d'intérêt public.

Objectifs

Des soins ophtalmologiques aux soins de santé intégrés 
2012 Ouverture du premier centre ophtalmologique et lancement des actions de  
 sensibilisation communautaire, à Impfondo  
2013 Première opération ophtalmologique dans la région 
2017 Remise des diplômes à la première promotion d’infirmières formées 
2018 Lancement du projet « Two Front Teeth » (autonomisation des jeunes)  
2019 Ouverture du deuxième centre ophtalmologique, à Ouesso  
2021 Centre chirurgical provisoire et atelier d'optique, à Ouesso 
 Lancement de magazines pour enfants et d'actions de sensibilisation dans  
 les écoles 
2022 Début de la construction de l'hôpital sur un site de 6 hectares, à Ouesso  
2025 Ouverture du nouvel hôpital   
 Extension des soins ophtalmologiques vers des soins de santé intégrés :    
 Services dentaires, santé infantile, dépistages scolaires, camps d’été et formation  
 médicale locale 
2026 Lancement de cliniques pour les maladies chroniques, de formations en  
 agriculture, en maintenance et pour les agents de santé communautaires  
 Collaborations en recherche, stages étudiants et professeurs invités issus  
 d’institutions universitaires de premier plan   



7

Des soins ophtalmologiques 
vers des soins de santé intégrés 
New Sight évolue d’une association caritative axée sur les soins ophtalmologiques vers une 
organisation de soins de santé intégrés où les soins ophtalmologiques restent un point 
d’entrée essentiel, mais où l’objectif global est la prise en charge globale de la personne. 
Cette transition vers un centre général de santé communautaire répond aux réalités 
auxquelles sont confrontées les communautés rurales du nord du Congo. Si le 
rétablissement de la vue reste au cœur de notre mission, nous rencontrons de plus en plus 
de patients atteints de maladies graves non traitées et n’ayant pas accès à des soins 
complémentaires. 

L'insuffisance de personnel de santé au Congo est particulièrement notable dans les 
régions rurales. La plupart des professionnels de santé sont concentrés dans les zones 
urbaines, ce qui prive les communautés rurales d’un accès rapide aux soins, et entraîne 
une augmentation des frais de déplacement, retarde les traitements et se traduit par des 
taux plus élevés de maladies évitables et de mortalité. 

En élargissant notre approche pour adopter un modèle plus global en matière de santé et 
d'action sociale, nous sommes en mesure de relever ces défis de manière plus efficace, 
durable et globale. 

Hôpital New Sight, Ouesso  
Fort du succès du Centre ophtalmologique d’Impfondo et grâce aux bonnes relations avec 
les autorités, New Sight a été invité par les autorités locales à construire un nouvel hôpital 
à Ouesso, un emplacement stratégique 
permettant d’accueillir des patients de 
toute la République du Congo et des pays 
voisins, notamment le Cameroun, le 
Gabon, la République centrafricaine et la 
République démocratique du Congo. 

En novembre 2016, New Sight a acquis un 
terrain de six hectares à Ouesso, dont un 
hectare donné par la mairie de la ville. La 
construction de la première phase de 
l'hôpital New Sight a été achevée en 
dessous du budget prévu et l'hôpital a 
officiellement ouvert ses portes en juillet 
2025 avec le concours du ministère de la 
santé, en attendant l’inauguration officielle.

Le saviez-vous ?  

• 90 % des cas de perte de la vue peuvent être évités ou traités grâce aux interventions 
existantes. 

• L'élimination des troubles de la vue pourrait se traduire par  
- Un coup de pouce de 447 milliards de dollars à l'économie mondiale 
- 22 millions de personnes trouvant un emploi 
- 13 millions d'années-scolarité supplémentaires  
- 141 milliards de dollars de gains de productivité au travail  
- 304 millions de personnes libérées du fardeau des soins et capables de travailler 

encore  
- 1.2 million d’accidents de la voie publique évités  
- 12.2 millions de cas de dépression évités  

• 1 $ : 28 $ – chaque dollar américain investi dans la santé oculaire peut générer un 
retour de 28 dollars américains dans les pays à revenu faible et intermédiaire 

(Wong et al. 2025)

Pourquoi nous élargissons nos 
services – Contexte des inégalités en 
matière de santé à l'échelle mondiale  
L'Afrique subsaharienne représente environ  
11 % de la population mondiale  

• Supporte plus de 24 % de la charge mondiale 
de morbidité 

• Ne dispose que d'environ 3 % des effectifs de 
santé mondiaux 

• Reçoit moins de 1 % des financements 
mondiaux consacrés à la santé  

(Anyangwe & Mtonga, 2007)
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« Ici au Congo votre hôpital est l’un des meilleurs aidez-nous avec 

d’autre services pour aider les Congolais. » 

- Avis des patients, enquête auprès des utilisateurs du service New Sight 

Ce nouveau chapitre s'inscrit dans le prolongement naturel de notre vision fondatrice. En 
accord avec les Objectifs de développement durable des Nations unies et le mouvement 
mondial en faveur de la couverture sanitaire universelle, New Sight renforce les 
communautés défavorisées et lutte contre la pauvreté en améliorant l'accès aux soins de 
santé, à l'éducation et aux opportunités d'emploi. Ce qui a commencé comme une mission 
visant à redonner la vue s'étend désormais à la prise en charge globale de la personne et 
contribue à la résilience à long terme des communautés.

Notre modèle de services intégrés en pleine expansion – New Sight 
propose désormais :
Domaine Service

Soins ophtalmologiques
Examens de la vue, prise en charge des maladies 
oculaires, lunettes, chirurgie de la cataracte et du 
glaucome, services d'urgence

Prise en charge des 
maladies chroniques Consultations pour l'hypertension et le diabète

Santé infantile Programmes de dépistage en milieu scolaire et 
éducation à la santé

Soins dentaires Soins dentaires et prévention dans notre clinique 
dentaire

Éducation et engagement 
communautaire

Colonies de vacances pour enfants ; magazine national 
pour enfants ; partenariat avec plus de 40 écoles ; 
bibliothèque pour les responsables communautaires et 
les pasteurs

Formation professionnelle
Cours de formation en soins de santé et séminaires 
destinés au personnel et aux professionnels de santé 
envoyés par le ministère de la Santé (DDSSSI)

Moyens de subsistance de 
la communauté Ateliers sur l'agriculture et l'entretien

Motifs de l'extension Impact des soins intégrés centrés sur la personne dans  
sa globalité

Améliorer l'accès aux 
soins

Un centre de soins centralisé permet de réduire les longs trajets, 
de diminuer les frais à la charge des patients et offre aux familles 
la possibilité de bénéficier de soins coordonnés en une seule 
visite, dans une région où les moyens de transport sont limités  
et coûteux.

Garantir des traitements 
sûrs et complets

De nombreuses affections ophtalmologiques sont liées à des 
maladies systémiques telles que l’hypertension, le diabète et les 
maladies auto-immunes, et nécessitent souvent des examens de 
laboratoire ou d’imagerie médicale. La prise en charge de ces 
affections améliore la sécurité chirurgicale, réduit les risques liés 
à l’anesthésie et conduit à de meilleurs résultats à long terme.

Renforcer les capacités 
des services de santé en 
milieu rural

L'élargissement des services crée des opportunités de formation 
et d'emploi pour le personnel de santé local, ce qui permet de 
remédier à la faible pénurie de main-d'œuvre et d'améliorer la 
résilience à long terme. Un système de santé local plus solide est 
essentiel pour être prêt à faire face aux crises sanitaires et  
aux épidémies.

Soutenir la prévention et 
la sensibilisation

Les services intégrés renforcent les dépistages scolaires, les 
cliniques mobiles, l'éducation à la santé et les programmes 
d'intervention précoce, contribuant ainsi à prévenir les maladies 
avant qu'elles ne deviennent graves ou mortelles.

Renforcer la confiance de 
la communauté

Un hôpital permanent axé sur la communauté favorise les 
relations à long terme, renforce le partenariat avec les dirigeants 
locaux et accroît la confiance dans les services de santé formels.

Renforcer la viabilité et 
diversifier les sources de 
financement

Le fait de ne pas se limiter à une seule spécialité permet d’accéder 
à des sources de financement, à des partenariats et à une 
expertise technique plus larges. Un modèle de services diversifié 
améliore l’efficacité, renforce la fidélisation du personnel et 
assure la continuité des soins.
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Faits marquants et impact  
2025-2026 
L'exercice clos le 31 mars 2026 a marqué une nouvelle étape importante dans l'histoire de 
New Sight, caractérisée par une expansion continue, un renforcement des services et la 
transition réussie vers le nouvel hôpital de Ouesso. 

Développement des services cliniques  
• 4 898 consultations et interventions chirurgicales de restauration de la vue ont été 

réalisées (soit une croissance de plus de 20 % par rapport à l’année précédente), portant 
le total cumulé à plus de 20 000 depuis 2019, tout en conservant un taux de 
satisfaction de 100 %  

• 385 paires de lunettes ont été fournies   

• Développement des soins multidisciplinaires : dentaires, santé infantile et maladies 
chroniques  

• Traitement de 282 patients en soins dentaires lors de la première campagne  

• Réalisation de 749 dépistages de santé scolaire lors de 29 visites dans 13 écoles 
primaires  

• Mise en place de partenariats avec 4 établissements universitaires sur 3 continents 

Sensibilisation communautaire, éducation et renforcement 
des capacités  
• Extension des partenariats scolaires, passant de 30 à plus de 40 établissements  

• Distribution de magazines pour enfants dans 17 localités, touchant environ 23 000 
élèves par numéro  

• 103 visites dans des écoles  

• Formation dispensée à 41 agents de santé communautaires et 61 professionnels de 
santé envoyés par le ministère de la Santé (DDSSSI), avec 100 % de retours positifs  

• Formation de 26 participants à des cours d'agriculture  

• Organisation de trois camps d'été d'une semaine pour 76 enfants, avec 100 % de 
retours positifs  

• Mise en place de 2 programmes communautaires de dépistage ophtalmologique et 
de santé à H.K., au service de 166 participants  

• Ouverture d'une nouvelle bibliothèque et d'un espace d'apprentissage pour les 
responsables communautaires, les pasteurs, les stagiaires et le personnel soignants
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Renforcement des infrastructures, des systèmes et des 
opérations  
• Ouverture et transfert des services vers le nouvel hôpital de Ouesso réussie

• Achèvement de la construction d’environ 900 mètres de route d’accès et d’un pont 

• Renforcement des protocoles cliniques, des systèmes de gestion des stocks, des 
mécanismes de retour d’information, de la formation du personnel, de l’assurance 
qualité et des indicateurs clés de performance (KPI)  

• Ajout de nouveaux équipements de diagnostic ophtalmologique et de thérapie au laser 
pour fournir des services de rétine  

• Fonctionnement avec 37 employés à temps plein, 3 à temps partiel et 6 stagiaires, 
soutenus par 27 bénévoles et visiteurs 

• Organisation d’une formation à la maintenance hospitalière et technique pour 6 
stagiaires

Construire pour une viabilité à long terme  
• Obtention d'un financement d'environ 7 millions de dollars HK (0,9 million de dollars US 

/ 0,66 million de livres sterling) cette année

• Finalisation des plans de construction de la phase 2 des logements pour le personnel 
et les visiteurs, et lancement de la campagne de collecte de fonds associée, « Isaiah’s 
Tent »

• Renforcement des partenariats avec les autorités locales, les responsables 
communautaires et les soutiens internationaux

• Participation à des événements de recrutement et de collecte de fonds dans 4 pays

• Progression vers un système de santé plus intégré, durable et fondé sur la 
recherche statistique

Pour l'exercice 2025/2026, les principaux objectifs de New Sight 
reflètent la croissance et l'impact de l'organisation dans les domaines 
stratégiques clés suivants, que nous détaillons ci-dessous : 
A. Infrastructures et services ophtalmologiques 
B. Nouveaux services médicaux : soins dentaires, santé infantile, maladies chroniques 
C. Éducation et développement des jeunes 
D. Formation et renforcement des capacités 
E. Développement communautaire et impact social 
F. Partenariats, plaidoyer et relations avec les parties prenantes  
G. Collecte de fonds, événements et communication 
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A. Infrastructures et services 
ophtalmologiques

Transition vers le nouvel hôpital 
Entre mars et juin 2025, d’importants travaux préparatoires ont été menés à bien afin d’assurer une transition en toute 
sécurité vers le nouvel établissement hospitalier. Ces travaux comprenaient la construction et la réparation d’une route 
d’accès et d’un pont pour garantir un accès fiable, la préparation du site et l’aménagement paysager, la mise en service 
d’infrastructures clés telles que l’incinérateur, ainsi que les derniers travaux d’intérieur, notamment la peinture et 
l’aménagement des locaux destinés aux patients. En étroite collaboration avec les autorités locales, New Sight a 
également obtenu l’autorisation officielle d’occupation du nouveau bâtiment. 

Le 11 juillet 2025, après des années de 
développement, de planification et de partenariat 
rendues possibles grâce à l’extraordinaire 
gentillesse et générosité de nos sympathisants, 
New Sight a commencé ses activités dans son 
hôpital spécialement construit à Ouesso lors 
d’une préouverture. Cela a marqué une étape 
importante dans le parcours de l’organisation, qui 
est passée d’une petite clinique ophtalmologique 
à un hôpital pleinement opérationnel. 

En repensant à notre parcours, il est remarquable 
de constater que, après avoir commencé avec un 
simple bureau et déménagé six fois à mesure que 
nos locaux devenaient trop petits, nous occupons 
aujourd’hui un bâtiment de 2 000 mètres carrés 
spécialement conçu à cet effet, situé sur un 
terrain de 60 000 mètres carrés, équipé d’un 
système d’énergie solaire et d’infrastructures 
hydrauliques, et offrant une capacité d’extension 
pour l’avenir.

Élargir l'accès aux soins grâce à notre centre ophtalmologique 

provisoire de Ouesso, à notre centre chirurgical provisoire de 

Ouesso et au nouvel hôpital spécialisé « New Sight », afin de 

garantir à la population des services qui changent la vie. 

L'hôpital comprend :  
1. Service d’hospitalisation 
2. Service de consultations externes  
3. Magasin d'optique et atelier  
4. Pharmacie 
5. Bloc opératoire 
6. Unité de thérapie au laser 
7. Clinique dentaire  
8. Centre de développement communautaire et  bibliothèque  
9. Amphithéâtre et salles de classe 
10. Infrastructures de base, notamment un système d'électricité hors 

réseau, un approvisionnement en eau et un incinérateur pour la 
gestion des déchets cliniques 

Les futurs projets d'extension pourraient inclure des logements pour le 
personnel, des installations de formation et une école d’infirmières.
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Consultations de patients      
Malgré une pénurie de personnel persistante, nous avons maintenu une bonne qualité de 
soins tout en gérant un nombre croissant de consultations de patients au cours de l’année. 
Cette réussite témoigne à la fois de la réputation positive que New Sight s’est forgée au 
sein de la communauté et de l’engagement sans faille de notre équipe. Suite à notre 
emménagement dans le nouveau bâtiment hospitalier, nous recrutons activement du 
personnel et des bénévoles supplémentaires afin de pouvoir prendre en charge encore 
plus de patients. 

New Sight a poursuivi sa croissance, avec 4 820 consultations de patients au cours de 
l'année se terminant le 31 mars 2026, soit une augmentation de 25 % par rapport au total 
de 3 841 consultations de l'année précédente. Le nombre de patients a augmenté 
régulièrement tout au long de l'année civile 2025, en particulier après l'ouverture du 
nouvel hôpital : 2 482 consultations ont été enregistrées au second semestre 2025, contre 
2 050 au premier semestre. En moyenne, l'équipe a traité 402 patients par mois pour des 
affections telles que des infections oculaires, la perte de la vue et des urgences. À la fin du 
mois de mars 2026, New Sight a vu un total de 20 408 consultations depuis juillet 2019. 

Consultations de patients par exercise financier 

Consultations de patients depuis juillet 2019  
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Si la majorité de nos patients viennent de Ouesso ou d’autres localités de la région de La 
Sangha (64 %), un nombre croissant d’entre eux (25 %) viennent d’autres régions du pays 
et de pays voisins tels que le Cameroun, le Gabon, la République démocratique du Congo, 
la République centrafricaine et le Tchad. 

Nos services sont fournis selon un système de recouvrement des coûts subventionné. Les 
patients qui n’ont pas les moyens de payer leur traitement peuvent bénéficier d’une aide 
financière complète grâce au fonds de lutte contre la pauvreté de l’association. 

Les diagnostics les plus fréquents cette année ont été la conjonctivite et la presbytie, qui 
ont représenté près de la moitié de nos cas. 

Diagnostics posés chez les patients cette année  

Les médicaments et le matériel clinique proviennent du Royaume-Uni, d’Inde et des Pays-
Bas, dans le respect des normes d’approvisionnement établies par l’OMS (Organisation 
mondiale de la santé) et le programme « Valued-Supplier Scheme » de l’IAPB (l'Agence 
internationale pour la prévention de la cécité). Grâce à la nouvelle application conçue et 
développée par Aidan Cheng, membre de l’équipe missionnaire de l’église Kong Fok, nous 
sommes désormais en mesure de mieux suivre l’état de nos stocks afin de faciliter les 
achats. Il continue d’assurer la formation du personnel et le dépannage à distance.

Uvéite
2%

Ptérygion
9%

Presbytie
22%

Pinguécule
2%

Myopie
5%

Kératite
2%

Hypermétropie
8% Glaucome

4%

Corps étranger
1%

Syndrome de l'œil sec
2%

Conjonctivite
26%

Cataracte
8%

Allergie
3%

Autres
8%



14

Interventions chirurgicales  
Au cours de l'exercice clos le 31 mars 2026, nous avons réalisé avec succès 78 opérations 
de restauration de la vue, soit une augmentation de 50 % par rapport à l'année 
précédente. Cela porte à 232 le nombre total d'interventions chirurgicales visant à sauver 
la vue depuis notre lancement en octobre 2022. Notre nouvel hôpital étant désormais 
entièrement équipé pour les interventions chirurgicales, nous prévoyons de traiter 
davantage de patients chaque mois à mesure que nos effectifs s'étoffent. Nous sommes 
fiers de l'excellence de nos résultats chirurgicaux. New Sight continue d'offrir une bouée de 
sauvetage vitale à ceux qui ont besoin de soins chirurgicaux ophtalmologiques.  

Interventions chirurgicales par exercice financier            Interventions chirurgicales depuis  
octobre 2022 

« Je souhaite exprimer ma profonde gratitude à Dieu pour mon 

séjour réussi à l'hôpital « New Sight ». Suite à une cataracte, j'avais 

perdu la vue de mon œil droit, mais grâce aux soins prodigués, j'ai 

pu retrouver une vision normale. Le personnel s'est montré poli, 

serviable et attentionné. Le cadre de l'hôpital est propice à la 

guérison, offrant un environnement calme et serein qui a 

grandement contribué à mon rétablissement. Que Dieu bénisse et 

accompagne l'hôpital « New Sight » dans sa mission de soigner les 

malades. » 

- Pasteur Pierre Manguinga, Impfondo, Congo  

Magasin d'optique  
Au cours de l'exercice clos le 31 mars 2026, nous avons fourni 342 paires de lunettes à nos 
patients, contre 266 l'année précédente. Depuis l'ouverture du magasin en 2019, nous 
avons distribué 1 273 paires de lunettes qui ont changé la vie de nos patients. Nos 
stagiaires continuent de perfectionner leurs compétences en matière de taillage de verres, 
contribuant ainsi à garantir que ce service essentiel reste accessible et abordable pour la 
communauté locale.
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Avis des patients  
Tous nos patients se sont déclarés satisfaits ou très satisfaits des services que nous leur 
avons fournis. Au cours de l’année écoulée, 589 patients ont répondu au questionnaire de 
satisfaction. Chacun d’entre eux s’est déclaré satisfait des soins reçus, 99 % à 100 % d’entre 
eux attribuant à New Sight la note de satisfaction la plus élevée possible. De plus, tous les 
participants ont indiqué qu’ils reviendraient chez New Sight et qu’ils nous 
recommanderaient à d’autres. 

Voici quelques-uns des nombreux commentaires élogieux laissés par nos patients dans 
nos formulaires de satisfaction anonymes : 

« Cet hôpital devrait bien être là, parce que l'accueil est très bien, le 

traitement est impeccable. Je souhaite bonne chance à cet hôpital. » 

« Je vous prie de continuer dans cet élan et ambiance, car sans vous, 

beaucoup aurait des problèmes de vue, vous sauvez beaucoup de 

gens que Dieu vous bénisse tous. » 

« Ma joie est immense par votre manière de recevoir. Continuez 

ainsi, merci. » 

Maintenance hospitalière  
L'entretien des infrastructures essentielles est indispensable au bon fonctionnement et à 
la sécurité de l'hôpital. Cela comprend l'entretien régulier des systèmes de climatisation, 
des ventilateurs, de la plomberie, des générateurs, des installations solaires et de 
l'incinérateur de déchets médicaux. Parallèlement à la maintenance des équipements, 
New Sight continue de donner la priorité au renforcement des capacités locales, le 
personnel bénéficiant d'une formation pratique à la maintenance courante et au 
dépannage. 

Au cours de l'année, des bénévoles techniques en visite ont travaillé aux côtés de l'équipe 
locale pour renforcer les systèmes d'infrastructure, améliorer les équipements et les 
processus de suivi du carburant, soutenir la planification de la maintenance et dispenser 
une formation pratique dans des domaines tels que l'entretien de la climatisation et la 
maintenance générale des bâtiments. Leurs visites ont également permis d'identifier les 
priorités futures en matière d'infrastructure et les partenariats techniques potentiels. 

Afin de soutenir la résilience opérationnelle à long terme, New Sight a également fait 
l'acquisition d'une tractopelle pour faciliter l'entretien des routes et du site, contribuant 
ainsi à garantir un accès plus sûr aux patients et plus fiable à l'hôpital tout au long de 
l’année.
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B. Nouveaux services 
médicaux : soins dentaires, 
santé infantile, maladies 
chroniques 

Première campagne dentaire itinérante et mise en place de services dentaires 
(juin 2025)   
En juin 2025, New Sight a franchi une étape majeure en ouvrant ses installations dentaires et en lançant son premier 
programme de soins dentaires itinérants. Une équipe de missionnaires à court terme de l'ONG « Friends of Grace » a 
travaillé d'arrache-pied pour mettre en place une clinique dentaire et soigner près de 300 patients en seulement 
quelques semaines.  

De nombreux patients n'avaient jamais bénéficié de soins dentaires auparavant et présentaient souvent des infections 
avancées, des douleurs intenses ou des dents cassées. Malgré une anxiété généralisée face aux soins dentaires, 99 % des 
patients interrogés ont donné un avis extrêmement positif, et 100 % ont déclaré qu’ils reviendraient pour un traitement 
futur. Après le départ de l’équipe, les patients continuent de demander des soins dentaires, car les dentistes qualifiés les 
plus proches se trouvent à 12 heures de route, à la capitale. Cela met en évidence l’important besoin en soins dentaires 
dans le nord du Congo et renforce l’importance d’intégrer la santé bucco-dentaire dans les services de santé 
communautaires au sens large. 

Ouverture en avant-première de la clinique des maladies chroniques  
(janvier 2026) 
Fin décembre 2025, le Dr Osée et Adèle Nkengurutse sont arrivés à Ouesso avec leurs deux jeunes enfants pour 
rejoindre l'équipe de New Sight. Nous sommes ravis de les accueillir, car ils apportent au Congo une expertise dont la 
communauté  a grandement besoin. Avant de nous joindre au Congo, le Dr Osée, médecin généraliste, a occupé les 
fonctions de président de l’Association des médecins et dentistes chrétiens du Burundi (CMDA) et de représentant 
régional pour l’Afrique francophone orientale au sein de l’International CMDA. Adèle, qui a notamment dispensé des 
cours et formations en informatique aux femmes, apporte désormais son soutien à l’administration de l’hôpital. Depuis 
le lancement de la clinique des maladies chroniques en janvier 2026, le Dr Osée a déjà examiné près de 100 patients, 
détecté l’hypertension artérielle chez 64 des 119 dépistés dans les etablissements locaux, assuré un suivi médical et 
dirige l’expansion de ce service indispensable.

Autonomisation des communautés grâce à des programmes 

d'éducation, de dépistage, de prévention et d'intervention précoce. 
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Lancement du programme de santé infantile et des 
campagnes de dépistage en milieu scolaire  
(novembre 2025 - aujourd’hui)   
Dans le cadre de la première étude épidémiologique sur les maladies oculaires infantiles 
au Congo depuis les années 1980, New Sight — avec le soutien des directeurs de 
l’Éducation et de la Santé — a mené un dépistage sanitaire à grande échelle dans les écoles 
auprès de 630 élèves de dernière année du primaire et de 119 enseignants à Ouesso. À la 
fin du mois de mars 2026, les dix écoles publiques avaient toutes été dépistées et la phase 
2 avait commencé, trois écoles privées ayant déjà été dépistées. 

Ces dépistages comprenaient des tests de la vue, des examens ophtalmologiques, des 
examens dentaires, des mesures de la taille et du poids, le calcul de l'indice de masse 
corporelle ainsi que des bilans médicaux généraux. Les résultats ont mis en évidence 
l'existence d'importants besoins en matière de santé, jusque-là méconnus, tant chez les 
élèves que chez les enseignants. 

Résultats chez les élèves : 

• 43 % présentaient des troubles de la vue ou des problèmes oculaires nécessitant des 
examens complémentaires et se sont vu proposer des consultations et des soins gratuits 
à l'hôpital  

• 25 % souffraient d'une ou plusieurs caries dentaires 

• Près de la moitié nécessitait un suivi médical pour des problèmes tels que des maux de 
tête, des symptômes respiratoires, des troubles gastro-intestinaux et des problèmes 
musculo-squelettiques  

Résultats chez les enseignants : 

• L'IMC moyen était de 30,6, ce qui indique une prévalence élevée de surpoids et d'obésité  

• 54 % présentaient une hypertension artérielle nécessitant un suivi, avec plusieurs cas à 
des niveaux dangereusement élevés nécessitant des soins urgents  

Tous les élèves ont reçu des magazines New 
Sight et des certificats visant à promouvoir 
un mode de vie sain. 

L'objectif de New Sight était de mieux 
comprendre les besoins en matière de 
santé des écoliers, de sensibiliser le public 
et de recueillir des informations issues de la 
communauté. Les résultats soulignent le 
besoin urgent d'une éducation publique sur 
les modes de vie sains — alimentation 
équilibrée, exercice physique régulier et 
soins dentaires et ophtalmologiques de 
routine — afin de garantir que davantage 
d'enfants et d'adultes reçoivent les soins 
dont ils ont besoin.

Collaboration internationale en matière de recherche  
Des données pour orienter les services futurs   
Une fois la phase 2 du programme de dépistage en milieu scolaire 
achevée, l'analyse des données sera menée en collaboration avec des 
partenaires universitaires issus des établissements suivants : : 

• Faculté de médecine de l'Université d'Édimbourg  

• London School of Hygiene & Tropical Medicine 

• Université de Colombie-Britannique 
Les résultats contribueront à orienter la planification future des soins de 
santé au niveau régional et à renforcer les interventions de santé 
communautaire fondées sur des données probantes dans le nord du 
Congo.
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C. Éducation et 
développement de la jeunesse   

Magazine pour enfants et partenariats scolaires  
Le magazine pour enfants novateur de New Sight — la seule publication de ce type au Congo — a continué d'étendre 
son audience tout au long de l'année 2025/26. 

Créé à l’origine par les enfants de Samoutou pendant le confinement lié à la COVID-19 en 2020 afin de proposer des 
activités éducatives aux enfants étant en confinement n’ayant pas accès à l’école ou à du matériel pédagogique, le 
magazine s’est vu transformé en une plateforme plus large dédiée à l’alphabétisation, à l’éducation à la santé, aux jeux 
de créativité et à l’ éducation communautaire. 

En mars 2026, plus de 242 000 exemplaires avaient été distribués dans les écoles, les églises et les communautés de 
Ouesso et de seize autres localités à travers le pays. Les demandes des écoles et des responsables communautaires ne 
cessent d’augmenter à chaque nouvelle édition, ce qui contribue a l’ éducation des enfants dans la communauté et 
surtout l’enthousiasme avec lequel le magazine a été reçu. 

Parallèlement à la distribution, les équipes de New Sight se rendent dans les écoles partenaires tout au long de l’année 
pour animer des activités éducatives interactives destinées à encourager la lecture, l’apprentissage, la créativité et un 
mode de vie sain. L’énergie et l’engagement des enfants continuent d’être une source d’encouragement considérable 
pour l’équipe. 

New Sight a également poursuivi sa collaboration, dans le cadre de son projet « Two Front Teeth », avec des élèves de 
la Canadian International School of Hong Kong, dont les contributions au contenu en français ont soutenu la 
publication. 

Distribution du Magazine des enfants

Soutenir la prochaine génération grâce à l'alphabétisation, 

l'éducation à la santé, la créativité et des programmes 

communautaires.
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Premier camp d'été pour enfants (juillet 2025)  
En juillet 2025, New Sight a lancé le premier camp d'été pour enfants jamais organisé à 
Ouesso — et l'un des premiers du genre dans la région. 

Rendu possible grâce à l’ouverture du nouvel établissement hospitalier, à la mise à 
disposition d’un minibus et au soutien de jeunes bénévoles, ce programme pilote s’est 
déroulé sur trois semaines et a accueilli 76 enfants issus d’écoles et d’églises de toute la 
région de Ouesso. 

Chaque camp d'une semaine combinait des activités éducatives, des jeux, du travail en 
équipe, de l’éducation à la santé, des exercices de résolution de problèmes, un 
apprentissage créatif et des activités physiques dans un environnement sûr et 
encourageant. Le programme s’est conclu chaque semaine par des présentations, des 
spectacles et des célébrations auxquels ont participé les parents, les familles et les 
directeurs d’école. 

Les retours des enfants et des parents ont été extrêmement positifs, 100 % des personnes 
interrogées déclarant avoir apprécié le programme et être prêtes à le recommander à 
d’autres. Au-delà des loisirs, les camps ont contribué à renforcer la confiance en soi, les 
liens d’amitié, le travail d’équipe et les opportunités de développement personnel chez les 
enfants participants. 

Voici quelques témoignages de parents :  

« Ce camp a enrichi les connaissances et les compétences de vie de 

mon enfant. »  

« Il a permis à mon enfant de s’épanouir, d’apprendre de nouvelles 

choses, et de gagner en confiance.» 

« Le camp a donné à nos enfants davantage d’idées pour s’amuser. »

« Ce camp a aidé mon enfant à être plus poli. »
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D. Formation et 
renforcement des capacités 

Formation aux premiers secours et aux soins de réanimation de base 
(septembre 2025) 
En septembre 2025, New Sight a organisé une formation de trois jours aux premiers secours et aux soins de 
réanimation de base à l'intention de médecins et d'infirmiers locaux sélectionnés par le directeur de la santé. Animé 
par une équipe de volontaires de mission à court terme composée de six membres de l'église Kong Fok de Hong Kong, 
le programme comprenait des compétences en matière d'intervention d'urgence, la réanimation cardio-pulmonaire 
(RCP) et l'utilisation de défibrillateurs externes automatisés (DEA).  

Quinze professionnels de santé ont suivi la formation jusqu'au bout. Les retours ont été extrêmement positifs, 100 % 
des participants ayant déclaré qu'ils recommanderaient cette formation et qu'ils souhaitaient participer à de futures 
sessions organisées par New Sight. Le directeur supervisant l'ensemble des hôpitaux au Congo a été tellement 
impressionné par le programme qu'il a demandé à New Sight d'étudier les possibilités d'étendre une formation 
similaire à l'échelle nationale dans l’avenir.  

Formation sur l'hypertension et le diabète (novembre 2025)  
Le 29 novembre 2025, en collaboration avec le directeur de la santé et avec le soutien de professeurs invités, en 
activité ou à la retraite, de la faculté de médecine de Stanford et de l'université de Californie à San Francisco (États-
Unis), New Sight a organisé un atelier de formation régional axé sur la prise en charge de l'hypertension et du diabète. 

Quarante-six professionnels de santé y ont pris part, dont beaucoup ont parcouru de longues distances pour y 
assister. L'atelier a permis de renforcer les connaissances et les compétences pratiques relatives à deux maladies 
chroniques en forte progression au Congo, tout en favorisant la collaboration entre les professionnels de santé de 
toute la région. Les évaluations des participants se sont révélées très encourageantes, tous les participants ayant 
attribué une note positive à la formation.

Doter les professionnels de santé, les stagiaires et le 

personnel locaux des compétences nécessaires pour mettre 

en place des systèmes de santé efficaces et autonomes.
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Formation des agents de santé communautaires  
(février-mars 2026)
En février et mars 2026, New Sight a organisé des stages de formation en santé 
communautaire d’une semaine à l’hôpital pour 41 participants répartis en quatre groupes, 
dont un participant qui a voyagé plus de 15 heures pour rejoindre Ouesso. Le programme 
combinait des cours magistraux, des démonstrations pratiques, des discussions de groupe 
et des présentations des participants sur des thèmes tels que la promotion de la santé, les 
maladies chroniques, l’hygiène, l’éthique et les idées reçues courantes concernant les soins 
de santé. 

Cette formation visait non seulement à renforcer les connaissances en santé 
communautaire et à former des défenseurs locaux de la santé, mais aussi à identifier des 
personnes présentant un potentiel pour de futurs stages et emplois au sein de New Sight. 
Plusieurs participants ont fait preuve d’une grande aptitude et d’un engagement fort et 
sont désormais pris en considération pour de nouvelles opportunités de développement. 

Formation continue à New Sight 
La formation du personnel local reste au cœur de la vision de New Sight en matière de 
viabilité à long terme. Les  agents communautaires ont continué à perfectionner leurs 
compétences tant en salle d'opération qu'en consultation, tout en apprenant à utiliser les 
nouveaux équipements d'imagerie rétinienne et de diagnostic. 

Notre programme de développement professionnel continu a été renforcé grâce à la mise 
à jour des indicateurs clés de performance (KPI), des procédures d’évaluation et des 
évaluations régulières des compétences, conçues pour garantir des normes cliniques 
performant et le développement à long terme du personnel.  

En mai 2025, New Sight a également lancé un programme de stages non médicaux de six 
mois visant à renforcer le fonctionnement de l’hôpital et les services de soutien. Les 
stagiaires ont effectué des rotations dans plusieurs services au cours d’une période de 
stage structurée, ce qui a permis à l’organisation d’identifier des collaborateurs 
prometteurs à long terme tout en offrant une expérience professionnelle précieuse aux 
jeunes adultes locaux. . 

Développement de l’équipe et soutien international  
Tout au long de l’année, New Sight a bénéficié de la contribution de bénévoles locaux et 
internationaux, de cliniciens en visite, d’ingénieurs, d’éducateurs et de conseillers qui ont 
apporté leur soutien aux services cliniques, au développement des infrastructures, à la 
formation, à l’administration et à la sensibilisation communautaire. 

Nous restons profondément reconnaissants envers tous ceux qui ont œuvré aux côtés de 
New Sight au cours de l'année. Les professionnels invités, les bénévoles et les équipes de 
soutien ont joué un rôle déterminant dans la sensibilisation communautaire et la 
prestation des services. 
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E. Développement 
communautaire et 
impact social 

Formation agricole (mars 2026)   
En mars 2026, New Sight a organisé un programme de formation agricole animé par Tom Brane et John Combest. 
Cette initiative en faveur de l'agriculture durable propose aux agriculteurs disposant de peu de ressources des 
techniques peu coûteuses conçues pour améliorer les rendements agricoles, la santé des sols et la sécurité alimentaire 
à long terme. 

Une formation pratique a été dispensée sur le site de l’hôpital New Sight, où un jardin de démonstration a été 
aménagé avec succès. Une vingtaine de participants ont assisté à chaque journée du programme, apprenant des 
méthodes pratiques telles que le paillage, l’agriculture sans labour et les techniques de conservation des sols. 

Cette initiative reflète l’engagement plus large de New Sight à soutenir le bien-être de la communauté au-delà des 
seuls soins de santé, en reconnaissant le lien étroit entre la nutrition, la réduction de la pauvreté et les résultats 
sanitaires à long terme. 

Ouverture de la bibliothèque communautaire et de l’espace d’apprentissage 
(septembre 2025) 
En septembre 2025, New Sight a officiellement inauguré sa nouvelle bibliothèque hospitalière et son espace 
d'apprentissage, créés pour soutenir la formation continue du personnel, des stagiaires, des pasteurs et des dirigeants 
communautaires. 

La bibliothèque reflète la vision globale de New Sight, qui considère l'hôpital non seulement comme un lieu de soins, 
mais aussi comme un centre dédié à l'apprentissage, au développement du leadership et à l'autonomisation de la 
communauté. Un accent particulier a été mis sur la mise à disposition de ressources destinées aux pasteurs et aux 
responsables locaux, compte tenu du rôle important qu'ils jouent dans la formation des mentalités au sein de la 
communauté en matière de santé, de bien-être et de confiance dans les services médicaux.

Contribuer à des communautés plus saines, plus fortes et 

plus résilientes grâce à des initiatives pratiques, éducatives 

et humanitaires.
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Soutenir les groupes vulnérables à Noël 
L'engagement de New Sight a l’ égard de  la communauté va au-delà des services cliniques. 
Poursuivant une tradition de Noël de longue date, la famille Samoutou et l'équipe locale se 
sont rendues à la prison, à l'orphelinat et à la maison d'accueil pour personnes âgées et 
vulnérables gérée par des religieuses locales, afin d'y distribuer des dons, de la nourriture 
et des produits de première nécessité. 

Ces visites ont été l’occasion de venir en aide à des personnes souvent oubliés au sein de 
la communauté et ont reflété l’engagement constant de New Sight en faveur de la dignité, 
de la compassion et des liens humains. 

Dépistages gratuits de troubles oculaires et de santé à Hong 
Kong (mai 2025 et mars 2026)  
New Sight a organisé des programmes de dépistages gratuits de troubles oculaires et de 
santé à Hong Kong, en partenariat avec l'Union Church en mai 2025 et la Hong Kong 
Society for the Aged (SAGE) en mars 2026, afin de venir en aide aux populations 
défavorisées, notamment les aides ménagères, les demandeurs d'asile et les personnes 
âgées.  

Le volet du dépistage du fond de l'œil par IA a été généreusement parrainé par Bayer, 
permettant ainsi une détection précoce de la rétinopathie diabétique, du glaucome et de la 
dégénérescence maculaire liée à l'âge. 

Au cours de ces deux programmes, les dépistages effectués auprès de 166 participants ont 
révélé des taux significatifs d’hypertension artérielle non diagnostiquée auparavant (24 % ; 
52 %), d’hyperglycémie (2 % ; 22 %), de cataractes (chiffre inconnu ; 23 %), de maladies 
rétiniennes, d’erreurs de réfraction et d’autres problèmes de santé chroniques nécessitant 
un suivi médical. Plusieurs participants présentaient des tensions artérielles 
dangereusement élevées, bien qu'ils n'aient jamais été reçu dépistés auparavant. 

Ces initiatives ont combiné la médecine préventive avec l'engagement communautaire et 
la formation de jeunes bénévoles dans le cadre du programme « Project Two Front Teeth » 
de New Sight.
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F. Partenariats, plaidoyer 
et relations avec les 
parties prenantes 

Collaboration avec les autorités locales  
New Sight opère dans le cadre d’un accord officiel conclu avec les autorités gouvernementales, par l’intermédiaire de 
son ministère de la Santé, qui lui confère une reconnaissance officielle en tant qu’établissement de santé. 

Cet accord facilite les procédures de visa, l'obtention de permis de travail et les exonérations fiscales, et constitue une 
base solide pour une collaboration continue avec les autorités sanitaires nationales et régionales. 

Réunion sanitaire de district (avril 2025)  
En avril 2025, l'hôpital New Sight a accueilli la réunion sanitaire de district réunissant tous les médecins et directeurs 
d'établissements de santé de la région de Ouesso. La réunion était présidée par le Dr Jeodel Louya, médecin-chef du 
district sanitaire de Ouesso. 

Cet événement a marqué une étape importante dans le positionnement de New Sight en tant que pôle régional de 
collaboration, d’apprentissage et à la  résolution commune des problèmes  de santé. La réunion a permis aux cliniciens 
et aux responsables de la santé d’échanger des informations, de renforcer la coordination et d’aborder les défis 
opérationnels à l’échelle du district.

Renforcer la collaboration avec les gouvernements, les 

organisations internationales, les établissements universitaires, 

les organismes professionnels et les professionnels invités afin 

d’améliorer les systèmes de santé et d’élargir l’accès aux soins.
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Visite officielle de haut niveau (mars 2026)  
En mars 2026, nous avons eu l’honneur d’accueillir le ministre de la Santé, le Dr Jean-
Rosaire Ibara, le préfet Edouard Denis Okouya, le président du Conseil départemental 
Emmanuel Akouelakoum, le maire de Ouesso, Armel Sidobe Gah, la maire de la Commune 
1, Irène Andziou, le maire de la Commune 2, Hamed Camara Dekamo, et la directrice 
départementale de la santé, le Dr Félicité Dolama, accompagnés de leurs délégations, pour 
une visite de notre hôpital. Ils ont salué la qualité des installations et des équipements et 
se sont montrés enthousiastes à l’égard de nos services cliniques, de nos initiatives de 
formation et de nos programmes communautaires. Nous avons été encouragés par les 
discussions constructives sur le renforcement de la collaboration et l’amélioration de 
l’accès aux soins de santé dans la région. 

Conférences et interventions  
Tout au long de l’année, New Sight a continué à renforcer ses relations avec ses 
partenaires internationaux issus du monde universitaire, des Églises et du milieu médical 
grâce à des visites organisées, des conférences et des actions sur le terrain. 

En mai 2025, Joyce a rencontré des soutiens de longue date à Hong Kong, ce qui lui a 
permis de faire le point sur les progrès réalisés et d’approfondir ses relations avec des 
parties prenantes clés. 

En septembre 2025, Joyce a été invitée à prendre la parole lors de la première conférence 
congolaise de l’Association chrétienne internationale des médecins et dentistes (ICMDA) à 
Brazzaville, qui a réuni des professionnels de santé de toute la région d’Afrique centrale et 
renforcé la collaboration au sein de la communauté médicale chrétienne. 

Entre octobre et novembre 2025, Joyce et Henri se sont rendus au Canada et aux États-
Unis. Ils ont rencontré des clubs Rotary et Lions, des établissements d’enseignement tels 
que l’Université de Montréal, le Collège d’Alma et le Cégep Garneau, ainsi que des 
partenaires de mission internationaux comme l’Alliance chrétienne et missionnaire, Terre 
Sans Frontières, Iris Mondial et Collaboration Santé Internationale. Ils ont également pris la 
parole lors de la Global Missions Health Conference (GMHC) à Louisville, dans le Kentucky. 
Ces rencontres ont porté sur le développement de partenariats, le recrutement et la 
collaboration à long terme.  

Pendant cette période, la continuité des soins cliniques à Ouesso a été assurée par le Dr 
Joseph Monday, ophtalmologiste en visite, garantissant ainsi la continuité des soins aux 
patients.  

Soutien juridique, en matière de gouvernance et 
professionnel 
New Sight continue de bénéficier d’un soutien juridique et en matière de gouvernance à 
titre gracieux de la part de cabinets d’avocats internationaux de premier plan, notamment 
A&O Shearman et Akin Gump Strauss Hauer & Feld à Hong Kong. Ce soutien continu 
renforce la gouvernance organisationnelle, la conformité réglementaire et la résilience 
institutionnelle à long terme.
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Collaboration avec le Rotary International (District 7790)  
À la suite de présentations faites devant des Rotary Clubs d'Amérique du Nord, le District 
7790 du Rotary, qui regroupe 60 clubs du Maine et du Québec, a exprimé son soutien sans 
réserve à un projet de collaboration internationale en matière de formation 
professionnelle avec New Sight.  

Ce programme, prévu pour 2027-2028, enverra des équipes de formation 
multidisciplinaires à Ouesso afin de soutenir le renforcement des capacités dans les 
domaines des soins infirmiers, de l'optométrie, de la technologie optique, de la dentisterie, 
de la comptabilité et de la gestion hospitalière. Cette initiative reflète un engagement 
commun à renforcer les compétences cliniques à long terme et à assurer la prestation 
durable de soins de santé au sein de l'hôpital. 

Partenariats universitaires  
New Sight met en place des collaborations cliniques et de recherche avec des institutions 
universitaires de premier plan, notamment la faculté de médecine de l'université 
d'Édimbourg, la London School of Hygiene & Tropical Medicine, l'université de Colombie-
Britannique et la faculté de médecine de l'université de Hong Kong.  

Ces partenariats contribueront à promouvoir une médecine fondée sur des données 
probantes dans le nord du Congo et dans d'autres contextes similaires aux ressources 
limitées.  

Bénévoles en visite  
New Sight a eu le privilège d’accueillir 27 bénévoles en visite cette année, chacun apportant 
des compétences précieuses qui ont renforcé notre travail. Leurs contributions ont couvert 
les domaines des soins médicaux, de l’administration, de l’informatique, de 
l’enseignement, de la gouvernance clinique, de la construction, de l’entretien et des 
programmes pour enfants. Nous leur sommes profondément reconnaissants pour 
l’expertise, l’énergie et les encouragements qu’ils ont apportés à notre équipe et à notre 
communauté.  

Voici les témoignages de certains de nos bénévoles :  

« Merci de croire en moi et de voir le potentiel des jeunes. Je prierai 

pour votre santé, afin que Dieu vous accorde le repos, la force et le 

courage de continuer. « Ce fut un réel plaisir de pouvoir aider 

comme je le pouvais et de voir tout ce que vous faites pour ceux qui 

sont malades » (en français). »  

« Nous sommes encouragés et fortifiés dans la foi. C’est un moment 

et une expérience très spéciaux dans nos vies. Merci pour cette 

opportunité ! »  

« Merci de nous avoir donné l’occasion de servir, d’apprendre et de 

grandir aux côtés de personnes aussi dévouées et compatissantes. »
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G. Collecte de fonds, 
événements et communication 

Concert de bienfaisance « Eyes on the Stars » (novembre 2025)  
Le 23 novembre 2025, l'Orchestre philharmonique de la RAS a organisé un concert de bienfaisance à l'Hôtel de ville de 
Hong Kong en soutien à New Sight. 

Intitulé « Eyes on the Stars », cet événement a marqué à la fois la célébration de l'ouverture du nouvel hôpital et une 
étape majeure dans la reprise d'activités de collecte de fonds structurées après plusieurs années sans événement 
public de grande envergure. 

Le concert a proposé des extraits d’opéras interprétés par l’orchestre, notamment La Flûte enchantée, Aida, Nabucco 
et Rigoletto. Au total, 1 351 billets ont été vendus, et l’événement a attiré un public nombreux, composé à la fois de 
fidèles donateurs et de nouveaux spectateurs. 

Cet événement a permis de sensibiliser le public et de mobiliser des soutiens pour le travail en pleine expansion de 
New Sight au Congo. 

Marchés caritatifs de fin d'année (novembre-décembre 2025)  
New Sight a participé à plusieurs marchés caritatifs de fin d'année, renforçant ainsi l'engagement communautaire et le 
soutien des donateurs :  

• Marché missionnaire de l'église Kong Fok (novembre 2025)  

• Foire missionnaire de Noël de l'Union Church (novembre 2025)  

• Mini-bazar de la Diocesan Girls’ School (décembre 2025)  

Ces événements ont combiné collecte de fonds et sensibilisation du public, en proposant de l'artisanat congolais, des 
calendriers et du matériel de sensibilisation, tout en impliquant les élèves, les familles et les communautés religieuses 
dans la mission de New Sight. 

Mobiliser des ressources, sensibiliser le public et impliquer des 

sympathisants du monde entier grâce à des initiatives 

créatives de collecte de fonds, des événements et des 

campagnes menées par la communauté.
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Concours caritatif « Little Pianists » (novembre 2025)  
De jeunes musiciens ont participé au concours caritatif « Little Pianists », interprétant des 
morceaux au piano et au violon afin de collecter des fonds pour New Sight. 

Cette initiative reflétait l'implication croissante des jeunes sympathisants et l'esprit du 
« Project Two Front Teeth », démontrant comment la créativité et le talent peuvent être 
mis au service de la santé mondiale. 

Calendrier « Children in Congo » 2026 
Le calendrier annuel « Children in Congo », créé par les enfants de Samoutou avec le 
soutien du cinéaste Arthur To, met en lumière la vie et la joie des enfants du Congo à 
travers la photographie et des récits. 

Avec 1 200 exemplaires imprimés et distribués aux donateurs et aux partenaires, ce 
calendrier continue de servir à la fois d’outil de collecte de fonds et de rappel tout au long 
de l’année du travail accompli par New Sight. 

La conception et la production ont une nouvelle fois bénéficié du généreux soutien du 
groupe QP. 

Récits numériques et communication publique  
En janvier 2026, New Sight a publié « L'année qui a tout changé », une courte vidéo 
revenant sur le déménagement de l'organisation dans son nouvel hôpital et sur l'extension 
de ses programmes cliniques et communautaires. 

La vidéo a mis en avant le développement des services de restauration de la vue, des 
initiatives en matière de santé infantile, des actions dentaires de proximité et des 
programmes éducatifs, renforçant ainsi la mission plus large de l'organisation, qui consiste 
à avoir un impact intégré sur la communauté.  

Cliquez sur ce lien pour visionner la vidéo :   
https://youtu.be/5qHQwmfwb74?si=SYtu_fiP1NqJwKZ6 

Collectes de fonds motivantes et soutien communautaire 
New Sight continue de bénéficier du soutien d’un large éventail d’initiatives locales de 
collecte de fonds, notamment des campagnes dans les écoles, des événements 
communautaires, des dons sur le lieu de travail et des défis parrainés par des particuliers. 

Ces efforts jouent un rôle essentiel dans le maintien et le développement des programmes 
de New Sight, tout en sensibilisant un public international à la cécité évitable et aux 
besoins de santé de la communauté.

https://youtu.be/5qHQwmfwb74?si=SYtu_fiP1NqJwKZ6
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Histoires de patients

Le parcours d’Alex 
Le jour même de l’ouverture du nouvel hôpital, New Sight a pris en charge Alex, un enfant d’un an atteint 
d’une conjonctivite bactérienne. . 

Après examen et traitement, Alex s’est bien rétabli. Cette expérience a mis en évidence l’importance d’une 
prise en charge bienveillante parallèlement au traitement médical. 

L'histoire de Lysette  
Lysette était une élève brillante dont la scolarité a été interrompue à la suite d'une grave perte de vision 
causée par une opacité cornéene aux deux yeux. 

Après avoir été soignée à New Sight, elle a progressivement retrouvé confiance en elle et a pu participer au 
camp d'été pour enfants organisé par New Sight. 

Son histoire illustre l'impact social et éducatif plus large du rétablissement de la vue.

Le rétablissement du pasteur Pierre 
Après avoir perdu la vue de son œil droit à cause d’une cataracte, le pasteur Pierre a dû faire face à de 
grandes difficultés pour lire les Écritures et diriger sa congrégation. Il s’est rendu à notre hôpital, où nous 
avons opéré avec succès pour lui rendre la vue. Touché par le haut niveau de professionnalisme de notre 
personnel et par l’accessibilité financière des soins, Pierre espère désormais donner de son temps pour 
encourager d’autres patients à se faire soigner à New Sight. 
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Perspectives d’avenir : 
répondre ensemble aux 
besoins de demain  
Alors que New Sight s’apprête à célébrer son 15e anniversaire l’année prochaine, nous 
entrons dans une nouvelle phase marquée par une croissance rapide et des 
responsabilités accrues. Notre hôpital étant désormais pleinement opérationnel, nous 
passons de la phase de mise en place des fondations à celle du renforcement des 
systèmes, du développement du leadership local et de l’expansion durable de nos services. 

Afin de continuer à répondre aux besoins croissants de nos patients tout en maintenant 
des soins sécuritaires et de haute qualité, nous sollicitons votre soutien autour de cinq 
priorités interdépendantes. 

1. Former un personnel de santé local qualifié  
Les personnes restent la pierre angulaire de la viabilité à long terme. New Sight s’efforce de 
renforcer la formation structurée dans tous les domaines du personnel — notamment la 
médecine, les soins infirmiers, l’optométrie, la santé communautaire, l’administration, les 
finances, les ressources humaines et l’entretien de l’hôpital. . 

Le développement de ces domaines permettra de créer un vivier coordonné de 
professionnels congolais qualifiés, capables de diriger les services de manière autonome 
dans les années à venir.  

2. Élargir les services pour répondre aux besoins non 
satisfaits  
Les systèmes de base étant en place, New Sight se prépare à étendre ses activités dans des 
domaines où les besoins non satisfaits sont importants. Les priorités comprennent la 
dentisterie (à la suite de la première campagne de sensibilisation réussie en 2025), les 
programmes de santé infantile (en s’appuyant sur les dépistages en milieu scolaire et les 
camps d’été), la médecine familiale (en s’appuyant sur les cliniques de maladies 
chroniques) et le développement continu des soins oculaires grâce à de meilleurs 
équipements de diagnostic. 

3. Favoriser la formation grâce à l’hébergement sur place 
Afin d’accélérer le transfert de connaissances et de renforcer les systèmes cliniques et 
opérationnels, New Sight prévoit de mettre en place des logements sur place pour les 
formateurs, les cliniciens et les organisations partenaires en visite. Cela permettra des 
séjours plus longs, une formation plus continue et une collaboration plus étroite — un 
facteur clé pour un renforcement durable des capacités.
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4. Renforcer les partenariats et les systèmes opérationnels 
New Sight continue d’approfondir sa collaboration avec les systèmes de santé et 
d’éducation locaux, les partenaires internationaux, les professionnels en visite et les 
équipes de mission. Parallèlement à ces partenariats, des systèmes pratiques restent 
essentiels : outils de gestion des donateurs, soutien logistique et d’expédition, 
médicaments et consommables cliniques, ainsi que le montage vidéo professionnel pour la 
formation et la communication. Ces soutiens opérationnels permettent une prestation de 
services de première ligne et la croissance à long terme. 

5. Inspirer et outiller la prochaine génération  
New Sight s’engage à encourager ceux qui s’intéressent au service et à la santé mondiale. 
Notre page « Ressources missionnaires », en cours d’élaboration, partage des récits, des 
réflexions et des témoignages personnels issus de notre travail au Congo, offrant ainsi un 
point de départ accessible aux particuliers, aux écoles et aux églises qui envisagent de 
s’engager dans la mission. 

Parallèlement, nous prévoyons de développer, en temps voulu, une plateforme plus 
structurée pour le partage de ressources cliniques et de formation professionnelles. 

Nous continuons également à mobiliser les jeunes générations par le biais du projet « Two 
Front Teeth », en encourageant la créativité, l’éducation et l’engagement axé sur le service, 
qui favorisent la sensibilisation et la compassion. 

Ensemble, ces initiatives reflètent notre engagement non seulement à donner des soins 
aujourd’hui, mais aussi à outiller ceux qui façonneront l’avenir. 

Une année charnière en perspective  
La période allant de 2026 à 2027 marque une étape cruciale de consolidation et de 
croissance, alors que New Sight s’apprête à célébrer ses 15 ans d’existence. Ce qui n’était 
au départ qu’une petite initiative s’est transformé en un hôpital pleinement opérationnel et 
en un système de santé communautaire intégré. 

La prochaine étape consistera à renforcer notre impact, à consolider le leadership local et 
à veiller à ce que chaque expansion soit à la fois durable et source de transformation. 

Grâce à un partenariat continu et à un engagement commun, nous avons hâte de bâtir un 
système de santé qui non seulement redonne la vue et soigne les maladies, mais qui 
renforce également les communautés pour les générations à venir.
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Complexe Scolaire ByBocasses Héritier, Ouesso  
Complexe Scolaire Evangelique Daniel Bokangue, Ouesso  
Complexe Scolaire les Oliviers, Brazzaville  
Complexe Scolaire Mama Maria, Ouesso  
Ecole Bethanie Celeste, Ouesso  
Ecole de Lombo, Lopola  
Ecole de Mokeko, Mokeko  
Ecole de Ngombe, Ngombe  
Ecole de Souanke, Souanke  
Ecole du Parti – Djambo  
Ecole Deo-gracia, Pokola  
Ecole Divine, Ouesso  
Ecole Djka, Ouesso  
Ecole Emile Verhille, Ouesso  
Ecole Gemitseruja, Pointe Noire  
Ecole Horizon Meya, Ouesso  
Ecole Initiation, Ouesso  
Ecole la Sangha, Ouesso  
Ecole le Bon Berger, Ouesso  
Ecole le Printemps, Pokola  
Ecole les Cadres de Demain, Ouesso  
Ecole Madona Emmanuel, Liranga  
Ecole Marie de Passion, Ouesso  
Ecole Marie de Passion, Peke  
Ecole Mboma, Ouesso  
Ecole Ndjombo, Ouesso  
Ecole Nkounka Gerda, Pointe Noire  
Ecole Notre Dame des Anges, Ouesso  
Ecole Okomba Mystére, Makoua  

Ecole Primaire Bokouaye, Ouesso  
Ecole Primaire Jesus Ressuscité, Ouesso  
Ecole Primaire la Sangha, Ouesso  
Ecole Primaire les Aiglons, Ouesso  
Ecole Primaire les Vainqueurs, Ouesso  
Ecole Primaire Mambeke Dzika, Ouesso  
Ecole Primaire Mambake Mboko, Ouesso  
Ecole Primaire Milandou, Ouesso  
Ecole Primaire Saint Pierre Claver, Ouesso  
Ecole Priveé Mémé Louise, Pointe Noire  
Ecole Saint Jean Denise, Ouesso  
Ecole Saint Michel, Pokola  
Ecole Vol d’Oiseau, Ouesso  
Institut Henri Lopes, Pointe Noire 

Annexe B – Liste complète des écoles

Type to enter text

Le magazine est actuellement distribué à environ 23 000 élèves dans plus de 40 écoles, notamment :  
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Annexe C – Églises et organisations qui nous soutiennent  
Le généreux soutien d’églises, d’écoles et d’entreprises  

Le travail de New Sight est rendu possible grâce aux dons généreux de particuliers et d’organisations bienveillantes. Le tableau ci-après  présente certains de nos donateurs.

ÉGLISES ÉCOLES ET ASSOCIATIONS ENTREPRISES

4C Christ Centred Community Church, CA, USA Aberdeen Baptist Lui Ming Choi College, Hong Kong A&O Shearman, Hong Kong

Alliance International Church, Hong Kong Canadian International School of Hong Kong Bayer, Hong Kong

Arise Church, CA, USA Diocesan Boys’ School, Hong Kong Eye Care Charitable Foundation Limited

Birmingham Chinese Evangelical Church, U.K. Diocesan Boys’ School Primary Division, Hong Kong First Sentier Investors (Hong Kong) Limited

Boston Chinese Evangelical Church, USA Diocesan Girls’ Junior School, Hong Kong Graphics Impression, TX, USA

C3 LIFE Church in Leeds, U.K. Diocesan Girls’ School, Hong Kong Healing Hope Organisation, Hong Kong

Chinese Church In London, U.K. Funful Group of Schools, Hong Kong Hong Kong Association of Private Eye Surgeons

Chinese Evangelical Free Church Los Angeles, USA Hong Kong Association of Secondary School Heads Hong Kong Eye Surgeons Limited

EFCC Kong Fok Church, Hong Kong Island School, Hong Kong I Centre, Hong Kong

Fort Bend Community Church, TX, USA Li Po Chun United World College, Hong Kong Little Pianists, Hong Kong

Fremont Chinese Church, USA St Paul’s Co-Educational College, Hong Kong Optical 88, Hong Kong

Kowloon Tong Alliance Church, Hong Kong St. Paul's Co-Educational College Primary School, Hong Kong QP Group, Hong Kong

Island Evangelical Community Church, Hong Kong Victoria (Belcher) Kindergarten, Hong Kong Roche, Hong Kong

North Point Alliance Church, Hong Kong Ying Wa Girls’ School, Hong Kong SF Holding Company Limited, Hong Kong

San Francisco Chinese Alliance Church, USA Union Hospital Hong Kong

The Vine Church, Hong Kong Violet Rae, UAE

Trinity Church of the Nazarene, CA, USA ZEISS Vision Care, Hong Kong

Union Church Hong Kong
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Adresse de l'hôpital : 

Hôpital New Sight, Quartier Maboko, 
Arrondissement 1, Ouesso, République 
du Congo 

TEL :  (242) 06 693 7930 
 (242) 05 780 1027 

Siège social : 

Royaume-Uni 
21A Upper Accommodation Road, 
Leeds LS9 8RZ, Royaume-Uni   
Numéro d'enregistrement de la 
Commission Caritative : 1144893   

Hong Kong 
Unit 16,15/F, Chevalier Commercial 
Centre, 8 Wang Hoi Road, Kowloon 
Bay, Kowloon, Hong Kong  
Numéro Caritative : 91/12469 
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